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COLIGAÇÃO: “ITU FELIZ DE NOVO” 

MDB / REPUBLICANOS / PSD / PMB / DEM / PATRIOTAS / 

PODEMOS / SOLIDARIEDADE / PROS 

 

PLANO DE GOVERNO – 2021/2024 

Prefeita: Rita de Cássia Trinca Passos 

Vice-prefeito: Alcides Beluci Neto 

 

PROPOSTA DE GOVERNO 

 

Com uma vida de trabalho dedicada à cidade de Itu, tenho a honra 

de me colocar como candidata à prefeita. Escolhemos Neto Beluci 

como candidato a vice-prefeito, ituano experiente e profundo 

conhecedor da realidade de nossa cidade. 

Itu vive há quatro anos sob uma administração ineficiente, de costas 

para questões sociais, descompassada com a realidade. Esta gestão 

distante das pessoas mais humildes cria no ituano um sentimento de 

tristeza, abandono e frustração.  

Existem inúmeras queixas quanto à falta de qualidade nos serviços 

de Saúde, demora nas consultas com especialistas e na realização 

de exames. Água, Esgoto, Educação,Transporte entre outros temas, 

também se somam às reclamações da população ituana. 

A falta de perspectivas para os jovens, sem oportunidades de acesso 

a cursos profissionalizantes e de formação,  somada à incompetência 

da atual gestão em atrair  para Itu, empresas geradoras de emprego, 

criou na cidade um estado de empobrecimento econômico e social. 

O Plano de Governo que apresentamos busca enfrentar as mais 

importantes demandas que iremos encontrar daqui para frente. É 

voltado à realidade que estamos vivendo em meio à Pandemia 

Mundial que matou milhares de pessoas, ampliou a pobreza com o 

aumento do desemprego e está aumentando as necessidades 

sociais da populaçao mais carente. 
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Nossas principais bandeiras são: Clínica da Família, Saúde em Dia, 

Desenvolve Itu, Uniforme e material escolar para todos, Espaço 

Família Pet e Itu APP. 

Neste Plano de Governo apontamos soluções para a recuperação 

econômica de Itu, com propostas para infraestrutura, políticas 

públicas para atração de novas empresas, manutenção das já 

existentes, fortalecimento do comércio, serviços e turismo, gerando 

mais empregos e oportunidades e por consequência, aumentando a 

arrecadação municipal para fazer frente às necessidades sociais que 

enfrentaremos. 

 

PLANO DE GOVERNO 

 

SAÚDE 

 
Aliança (Pacto) para a Saúde Básica: Ampliar o número de UBS de 
16 para até 21 unidades, implantando-as nos bairros Alberto Gomes, 
São Luiz, Novo Itu, Jardim Europa / Novo Mundo e Jardim União; 

Saúde em Dia: Implantação do Programa “Saúde em Dia” em áreas 
de maior carência. O programa conta com mutirões para diminuir a 
fila com especialistas e carretas com especialidades médicas; 

PAD (Programa de Atendimento Domiciliar): Ampliação das equipes 
formadas por médicos, assistentes sociais, enfermeiros, auxiliares e 
fisioterapeutas encarregados do atendimento em domicílio dos 
pacientes restritos ao lar;  

Carretas da Saúde - Fila Zero: carretas locadas e equipadas com 
diversos equipamentos para exames de imagens para atender zona 
rural e zonas mais distantes; 

Agiliza Saúde: Criação do aplicativo da Prefeitura no qual permitirá a 
marcação de consultas pela internet; 

Van da Saúde: veículo equipado para atendimento médico para 
população da zona rural, com clínico geral e enfermeira; 

 
SAÚDE - Atendimento na região Central:  
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“Clínica da Família I”: Centro de Atendimento situado no Parque 
;Industrial que contará com ginecologista, oftalmologista, dentista, 
assistente social, entre outros, com oferta de exames de raio-x, 
ultrassom e análises clínicas; 

UPA Nossa Sra. Aparecida: incluir equipe de pediatras 
especializados. Incluir serviço de assistência Social. Investir em 
novos equipamentos e aparelhos, humanizar o atendimento 
e  diminuir o tempo de espera; 

Criação de um Centro Cardio-ortopédico: Criar um Centro Cardio-
ortopédico com médicos especialistas e todos os equipamentos  para 
realização de exames da área;  

 

SAÚDE - Atendimentos na Região do Pirapitingui:  

 

“Clínica da Família II”: implantação de um centro de especialidades 
na Região do Pirapitingui com equipes compostas por pediatras, 
ginecologistas, ortopedistas, oftalmologistas, cardiologistas e 
dentistas, além de oferta de exames de raio-x, ultrassom, 
eletrocardiograma e exames de análises clínicas; 

Farmácia de Alto Custo para Região do Pirapitingui: Criação de uma 
farmácia de alto custo no Pam da Vila Martins; 

 

SAÚDE ANIMAL: 

 
Ambulância da saúde animal: para campanhas de vacinação e 
atendimento clínico regionalizado; 

Clínica da saúde animal: Realização de cirurgias, exames e 
campanhas de conscientização, em parceria com voluntários e 
estagiários de Medicina Veterinária; 

Castramóvel: veículo adaptado para castração; 

Ambulância veterinária 24h – para socorro de animais atropelados. 
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EMPREGO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO: 

 
Distrito Industrial: Dar seguimento e concluir a instalação do Distrito 
Industrial para pequenas e médias empresas, com Centro 
Empresarial, creche e salas de capacitação; 

Desenvolve Itu: Programa para atração de novas empresas e diálogo 
permanente com as empresas já instaladas;  

Lei de Incentivos Fiscais: Modernizar a Lei para atrair novas 
empresas e para incentivar ampliação das já existentes; 

Desburocratização: Promover a simplificação e modernização dos 
procedimentos na Prefeitura para agilizar a abertura de novas 
empresas; 

Empreendedorismo e Inovação: Incentivar a criação de uma 
Incubadora de Empresas para desenvolvimento de Startups; 

Parcerias: Promover parcerias com universidades, FATEC, ETEC, 
SENAI, SENAC, SEBRAE, SENAR e FIESP para realização de 
cursos de profissionalizantes para todos; 

EJA Profissionalizante: Cursos profissionalizantes para jovens e 
adultos; 

UNIT: Criar a Universidade do Trabalhador na região do Pirapitingui; 

Programa Progredir: Implantar o programa do Ministério da 
Cidadania, voltado às pessoas do Cadastro Único. 

 

ÁGUA: 

 
Barragem do Piraí: Buscar construir a barragem do Piraí por meio do 
consórcio entre as cidades de Itu, Salto, Cabreúva e Indaiatuba; 

ETA Rancho Grande: Ampliar e modernizar a ETA 1 para produção 
operacional acima de 650 l/s (litros de água por segundo).  

ETA Hospital do Pira: Automação e modernização da ETA 
Pirapitingui, para produção de 150 l/s (litros/segundo);  

ETA Portal do Éden: Melhorar e modernizar; 
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ETA Itaim: Reforma estrutural da barragem do Itaim, atualmente 
comprometida; 

Combate às perdas de água: Buscar a redução das perdas totais ao 
nível de 35% até o quarto ano;  

Plano Diretor de Perdas: Viabilizar a criação do Plano Diretor de 
Combate às Perdas de água; 

Reservatório de Água Tratada no Bairro Cidade Nova: Será 
construído mais um reservatório no Bairro Cidade Nova para otimizar 
a distribuição de água;  

Reforma nos reservatórios de água tratada: estudar e executar 
reformas nos reservatórios de água tratada; 

Política de Gestão e Eficiência Energética: Para controle de todas as 
contas de energia elétrica da autarquia visando diminuição dos 
gastos. 

 

SANEAMENTO 

 

ETE Canjica: planejamento, modernização e eficiência operacional 
da estrutura desta Estação de Tratamento de Esgoto; 

ETE Pirapitingui (Pirajibu): Finalizar os emissários até a chegada na 
ETE Pirajibu, possibilitando o tratamento do esgoto da Região do 
Pirapitingui; 

 

CIS (Cia Ituana de Saneamento) 

 

Manter e aprimorar autarquia municipal, viabilizando-a, técnico-
administrativa e operacionalmente, dentro do equilíbrio econômico 
financeiro. Valorizando seus servidores e buscando apoio de verbas 
federais e estaduais para investimentos necessários à sua 
modernização.  
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL: 

 

Mãe Ituana: Criar uma Rede de Apoio nos CRAS para assistência às 
mulheres grávidas, com vulnerabilidade social implantando um kit 
maternidade; 

Casa de passagem: Criar uma Casa de Passagem municipal para 
proteger e atender de forma integral, incluindo higiene pessoal, 
alimentação, assistência médica e socioeducativa o morador em 
situação de rua; 

Casa de Maria (Proteção à Mulher): Criar para assistência Jurídica, 
médica, psicossocial, abrigo e proteção à mulher vítima de violência; 

Projeto Família Saudável: para distribuição de frutas, verduras e 
legumes para famílias carentes; 

Programa Reciclando: Coletar móveis usados e através de oficinas 
de capacitação profissional voltada para jovens e moradores em 
situação de rua, recuperar esses móveis e destiná-los à famílias 
carentes; 

Centro de Capacitação Profissional: Resgatar o CCP ofertando 
grande número de cursos e criando uma unidade também na região 
do Pirapitingui; 

“SP Amigo do Idoso”: reativar o programa do Governo do Estado; 

Programas Federais: implantar os programas “Primeiríssima 
Infância” e “Progredir”; 

Conselho Tutelar: criar uma unidade do Conselho Tutelar na Região 
do Pirapitingui; 

Disk Material de Construção: arrecadação de sobras de material de 
construção para entregar às famílias carentes. 

 

TURISMO 

 

Espaço Pet Itu: Praças adaptadas para seu pet e sua família; 

Trem Republicano: Respeitando a ideia original de sua concepção, 
restaurar os imóveis ferroviários pertentes ao conjunto da Estação e 
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criar uma praça de alimentação, espaço turístico para exposição de 
artesanatos e apresentações culturais; 

Itu na Palma da Mão: Divulgar Itu por meio de Guia Digital 
(Aplicativo).  

Casa do Turista: Criar o ponto de apoio ao turista com informações 
dos pontos turísticos da cidade; 

Calendário: Atualizar o calendário de eventos culturais, históricos, 
religiosos e esportivos; 

“Conheça sua Cidade”: Uma escola de turismo voltada para 
profissionais de linha de frente que diariamente atendem os turistas; 

Turismo Rural: Fomentar e in/crementar o turismo rural na nossa 
cidade; 

Turismo de Lazer: Fomentar e incrementar o turismo de lazer;  

Monitoria em Turismo e Hospitalidade: Cursos de formação de 
Monitores de Turismo. 
 
CULTURA: 

 

Teatro Municipal: Viabilizar um novo espaço aberto à formação e à 
produção cultural; 

Casa do Artesão: implantar a casa dos artesãos e espaço do 
artesanato ituano; 

Memorial de Itu: Criar um memorial para preservar o acervo a história 
da cidade; 

Infraestrutura: Criar um centro multicultural na região da Cidade 
Nova/Pirapitingui. 

 

EDUCAÇÃO: 

 

Uniforme e Material Escolar para todos: Entrega gratuita para todos 
os alunos da Rede Municipal de Educação; 
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Creches: ampliar a oferta de vagas em creches instalando novas 
unidades para atender a demanda;  

Ampliação do horário das Creches: Implantar projeto piloto para 
atendimento às demandas das mães que trabalham em horário 
diferenciado; 

Internet Banda Larga: levar internet via cabo de fibra-ótica nas 
creches e escolas municipais para melhor aproveitamento das 
atividades on line. 

 

MOBILIDADE URBANA: 

 

App da mobilidade: desenvolver aplicativo para os usuários saberem 
as linhas em o tempo real; 

Rodoviária: Viabilizar a construção de uma nova rodoviária e 
transformar a atual em rodoviária para ônibus turísticos; 

Plano Viário: Rever os trajetos dos ônibus, a fim de proporcionar 
maior eficiência no deslocamento dos usuários; 

Segurança: dispor de Guardas Municipais no terminal do Bairro 
Cidade Nova; 

Renovação: Buscar a modernização da frota municipal de ônibus, 
ampliando a oferta de veículos adaptados; 

Tecnologia: Implantar Semáforos Inteligentes. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA: 

 

Gestão Integrada com criação de Comitê Municipal de Segurança: 
integração entre as Forças de Segurança Municipal e Estadual 
visando a redução da criminalidade, ações de humanização e 
atuação na zona rural; 

Investimento: Valorizar o profissional da Guarda Municipal com 
formação qualificada e capacitação continuada; 
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Criação do Fundo Municipal de Segurança Pública: para requerer 
recursos do Governo Federal e Estadual para compra de 
armamentos, fardas e demais utensílios; 

Guarda Cidadão: Aproximar a Guarda Municipal da comunidade com 
a criação do programa “Guarda Cidadão”; 

Base móvel: veículo equipado com drones e outras tecnologias para 
atuar em pontos de maior aglomeração e eventos; 

GCM Rural: Ampliando o atendimento e patrulha na zona rural; 

GCM Ambiental: Equipe de Guardas Municipais para atendimento às 
denúncias de crimes ambientais; 

Patrulha Maria da Penha: equipe de Guardas Femininas em parceria 
com a Delegacia da Mulher, voltada à atender especialmente 
mulheres com medidas protetivas; 

Escola Segura: efetivo feminino em rondas nas escolas; 

GCM na Região do Pirapitingui: Criar a Base da Guarda e oferecer 
viaturas para rondas em toda região; 

Vizinhança Solidária: Incentivar a implantação deste programa em 
diversas comunidades de Itu. Em parceria com a Polícia Militar. 

 

ESPORTE: 

 
Espaços:  

 Melhorar a infraestrutura dos Estádios e Ginásios Municipais;  
 Reformar e manter campos e quadras dos bairros; 
 Criar novos espaços para prática esportiva; 
 Implantar novas academias ao ar livre; 

Atividades: Desenvolver um calendário de atividades esportivas para 
jovens, adultos, idosos e portadores de necessidades especiais nos 
centros de lazer e esporte;  

Escolinhas de esporte: Implantar escolinhas de diversas 
modalidades esportivas; 

Escola para todos: utilização das instalações esportivas de algumas 
escolas aos fins de semana; 
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Bolsa Atleta: criar um programa para incentivar empresários a 
patrocinar os atletas ituanos; 

Centro Esportivo e Cultural: iniciar estudos para criação deste 
equipamento a fim de atender práticas de esporte e cultura nos 
bairros Jd. Aeroporto e São Judas; 

“Vida e Movimento no Cidade Nova”: estudar a implantação deste 
programa no bairro para prática de atividades físicas e esportes;  

Futebol: Liberação dos campos auxiliares do Novelli Jr. aos finais de 
semana para competições oficiais da Secretaria Municipal de 
Esportes (Seme), atendendo a grande demanda dos times da cidade. 

 
HABITAÇÃO: 
 
Casa Verde Amarela: Parceria com o Governo Federal objetivando 
ampliar o acesso de cidadãos ao financiamento da casa própria e 
promoção de regularização fundiária; 
 
Nossa Casa: parceria com o Governo do Estado e iniciativa privada 
para fomentar a produção de unidades habitacionais em imóveis 
públicos para as famílias de baixa renda e para aquelas que recebem 
auxílio moradia. 
 
MEIO AMBIENTE 
 

Aplicativo Ambiental: Informatização dos serviços da Secretaria de 
Meio Ambiente para o controle, fiscalização e pedido de licenças; 

Parque Piraí: iniciar estudos para criação de um parque ecológico na 
Região do Bairro Pedregulho ladeando a represa no trecho de Itu 
oferecendo atividades de turismo, lazer e educação ambiental; 

Áreas verdes: Ampliar a arborização nas áreas verdes; 

Calçadas verdes: Planejar o plantio de árvores adequadas para as 
calçadas; 

Viveiros: Revitalizar os viveiros de mudas; 

Programas ambientais: Disseminar o Programa Hortas, Feira de 
Orgânicos e promover agricultura e o reflorestamento sustentável 
locais. 



11 
 

APA Pedregulho: executar o Plano de Manejo da Área de Proteção 
Ambiental do Bairro Pedregulho; 

Recuperação: Implantar programa de recuperação de matas ciliares, 
córregos e nascentes, principalmente nos entornos das bacias que 
fornecem água bruta para Itu, principalmente as Bacias do Itaim, do 
Pirapitingui e do Gomes; 

Diagnósticos de Bacias: realizar um diagnóstico de todas as bacias 
que têm potencial de contribuição de água para estudar novos meios 
de captação. 

 

 

 

 

Itu (SP), Setembro de 2020. 


